13 octobre 2017

Communique du Ministère de l’éducation et des Ressources Humaines, de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique.

Le gouvernement vient de l’avant avec une mesure en faveur des 299 Cleaners recrutés, en 2012, à travers les PTAs, Parent Teachers’ Associations  des écoles primaires et secondaires.

Ainsi,

1. Les 137 Cleaners qui avaient moins de 48 ans au moment de leur embauche par les PTAs , en 2012 ,seront recrutés par  le ministère de  l’Education et des Ressources Humaines, de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique sur une base permanente.

2. Les 148 Cleaners qui avaient plus de 48 ans au moment de leur embauche par les PTAs , en 2012 ,seront recrutés par  le ministère de  l’Education et des Ressources Humaines, de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique sur une base contractuelle.

3. Les 14 Cleaners employés par les PTAs et  qui ont actuellement plus  de 65 ans percevront un montant financier(Gratuity) équivalent à 15 jours pour chaque année de service.

4. S’agissant des Cleaners recrutés par des contracteurs, le ministère du travail, des relations industrielles, de  l’emploi et de la formation  suit la situation de près.

